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HABITAT (/zumnes
ATLANTIQUE

Bien plue qu un logement

: . |
Wi domandds ‘
i

HABITAT JEUNES

o adelis
2 205 seunes recus en rov 5 3 12 QS

Gemanties. 1300 heures de permanences asscrées SR LE PORTAIL DE DEMANDE
par les professionnels pour réaliser Accueil, EN L|GNE , PURTA"_ UN'!]UE
PERMETTANT L'ACCES A L'ENSEMBLE

Information et Orientation (AlO).

1 099 emanoes vauges:  DENos 19 RESIDENCES
orientation du résident selon ses souhaits,

:es dispcinibitliltés i'mn?lc'él;diatej oua v:ar:i.r des >> HEBERGEMENT TEMPURAIRE
ogements et les equilibres de population CHEZ I:HABITANT [HTH]

A7 4EBERGEURS SUR PORNIC AGGLO PAYS DE RETZ

56 ENTREES
en résidence Habitat Jeunes.

CAP [ /cunes A

De lurgence a (insertion
ror adelis

>> ESPACE NUMERIQUE

227

NOUVEAUX
INSCRITS

1230

VISITEURS
UNIQUES

‘|4 JEUNES FEMMES

>> APPAR(T)
17 JEUNES MAJEURS

sortant de ’ASE accompagnés

>> AGTION DE DYNAMISATION

1 304 PersONNES

de 16 a 30 ans hébergées dans
les 19 résidences adelis en 2023

>> EQUILIBRE SITUATIONS
SOCIOPROFESSIONNELLES

*30 % CDI

*25 % ALTERNANTS

*3 % SCOLAIRES ETUDIANTS
*1 % DEMANDEURS EMPLOI
*6 % STAGIAIRES

*14 % AUTRES

*8 % CDD TEMPS PLEIN

1 % CDD TEMPS PARTIEL
*3 % CDD INTERIM

*9 % CDI TEMPS PARTIEL

>> AGCOMPAGNEMENT
SOCIO-EDUCATIF

>> ACGOMPAGNEMENT INDIVIDUEL
ACTIONS COLLECTIVES

513 acrions réausees 4 2 10 parmicipations

* 1031 RESIDENTS BENEFICIAIRES

3579 ENTRETIENS

* 48,84% PARCOURS LOGEMENT

¢ 10,28% EMPLOI / FORMATION /
INSERTION PRO

*5,78% SAVOIR HABITER

*5,09% BUDGET

* 8,00% SANTE / VIE FAMILIALE

*0,64% MOBILITE

ACCUEIL ET
ACCOMPAGNEMENT

2 230036 ot

ACCUEILS
INCONDITIONNELS
JEUNES
ACCOMPAGNES

80 JEUNES

accompagnées au sein de “I’Atelier du 23”

ESPACE 5 caul Z@V( >>RESTAURATION

900 K€ DE
CAHT
Donner dv sene & vos événements

o aclels 105 00025

UNE EQUIPE DE 1 0 COLLABORATEURS
LOCATION KE DE
DE SALLES 450 CAHT

addAAA3444

adelis

%w une société flus humaine

COLLABORATEURTRICE.S
PERMANENT.E.S . 51/12/2023

INSER (/N 900 PERSONNES ot e

avec INSERIM dont HEURES DE FORMATION SUIVIES

lfoue donner (e pouvoir a/ag:r

e Adecco Il 20%ISSUSUPY 329 BENEFICIARES DURSA
seeouAdeccolncusion J7%DELD 923 ONTUNCAP /BEP OUINFRA
J 3 SIS e peng i
0 ONT ETE FORMES 7 / INDEX EGALITE PROFESSIONNELLE
pour une durée moyenne de 260 h DYNAMIQUE VERS LEMPLOI DE 0 FEMMES/HOMMES

AGENCES

Nantes BTP, Nantes Industrie et Services,
St Nazaire, Chateaubriant-Ancenis,
La Roche-sur-Yon, Angers et Rennes

ENTREPRISES CLIENTES

dans tous les secteurs d’activité (BTP,
industrie, environnement, services...)

45

COLLABORATEURTRICE.S RECRUTE.E.S

56 2
350

MEDIATION Fyploc  t
( emploir dabord pour faug’ "

» ad
-l 277 PERSONNES /” e D’ INSERTIUN
ACCOMPAGNEES 50% DURABLE

‘ gt;?gc;h;ugsé:é;zr;:ilggznug;eSA’ 57% FEMMES (emploi > 6 mois en secteur marchand) ENTREPRI SES PARTEN AIRES
étrangers primo-arrivants 35% SENIURS

e salariés (45 ans et plus)

1 117 Tk engaes.

dont 953 de droit commun en secteur marchand

* SANITAIRE ET SOCIAL
* INDUSTRIE

* NETTOYAGE

e BATIMENT TRAVAUX PUBLICS
e HOTELLERIE, RESTAURATION
* RESTAURATION COLLECTIVE

« COMMERCE

* DISTRIBUTION

* MARAICHAGE

* TRANSPORT / LOGISTIQUE

7199 [

* 682 en CDI et CDD
¢ 117 en contrat aidé (secteur non marchand)

%, >> FORMATION, COACHING ET CONSEIL

8 ENTREPRISES CLIENTES 15 (It:lt]RtIVtIIt\TIENSnBUIF\ILIEIVIEn!iIBIAI;ISEES
75 SALARIES BENEFICIAIRES

rim.fr

fr - inse

espace-beaulieu.adelis.asso
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